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Feuerwehr-Entschadigungssatzung der Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg (FWES)

Rechtsgrundlage:

§ 4 der Gemeindeordnung in Verbindung mit § 16 des Feuerwehrgesetzes
Satzung erlassen durch GR-Beschluss vom 16.11.2021

Veroffentlicht im amtlichen Mitteilungsblatt ,Der Bittel”

Nr. X vom X .2021

In Kraft getreten am 01.01.2022
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Feuerwehr-Entschadigungssatzung der Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg (FWES)

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung flir Baden-Wiirttemberg (GemO) in der Fassung vom
24.07.2000 zuletzt geandert durch Gesetz vom 17.06.2020 in Verbindung mit § 16 des
Feuerwehrgesetzes (FwG) in der Fassung vom 02.03.2010 zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 21.05.2019 hat der Gemeinderat der Gemeinde Rudersberg am 16.11.2021 folgende
Satzung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr beschlossen:

§ 1Entschadigung fiir Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg erhalten fir
Einsatze, mit Ausnahme der Einsatze nach § 1 Absatz 2, auf Antrag ihre Auslagen und ihren
Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz
ersetzt. Dieser betragt fir jede volle Stunde 14,00 Euro. Bei Vorliegen einer Freistellung
nach § 15 Absatz 1Satz 1 FwG kann der Angehérige der Gemeindefeuerwehr seine
Anspriche nach Satz 1an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg erhalten fir
die Durchfiihrung der Brandsicherheitswache nach § 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG auf
Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem
einheitlichen Durchschnittssatz in Hohe von 10,00 Euro fir jede volle Stunde, ersetzt.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen zeitlichen Inanspruchnahme,
gerechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wiederherstellung der
Einsatzbereitschaft einschlie3lich angeordneter Ruhezeiten, zugrunde zu legen.
Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(4) Dauert ein Einsatz Uber vier Stunden, hat der Angehorige der Gemeindefeuerwehr
Anspruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewahrten Erfrischungszuschuss (& 16
Absatz 1Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit dieser nicht beim Einsatz in Naturalien
gewahrt wird.

(5) Fir Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe als
Aufwandsentschadigung ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung
nach § 15 Absatz 1Satz 1 FwG kann der Angehérige der Gemeindefeuerwehr seinen
Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz 1an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich
abtreten.

(6) Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushaltflihren (§16 Abs. 1Satz 3
Feuerwehrgesetz) erhalten eine Entschadigung in entsprechender Anwendung der
Absétze 1bis 4, mit der Mal3gabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das entstandene
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Zeitversaumnis gilt. Bei Einsatzen mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen wird als Verdienstausfall 14,00 Euro/Stunde gewahrt.

§ 2 Entschadigung fiir Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von bis zu
zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwandsentschadigung fir
Auslagen und Verdienstausfall ein Durchschnittssatz von 8,00 Euro pro Stunde gewahrt.
Far die Berechnung werden pro Tag hochstens 8 Stunden zugrunde gelegt. Der
Tageshochstsatz betragt 65,00 Euro. Diese Regelung gilt auch bei Abend- und
Wochenendveranstaltungen.

Diese Bestimmungen gelten nicht fiir die in Absatz 4 genannten Lehrgange.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltung vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet. Die entsprechenden Nachweise sind vorzulegen.

(3) Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auf3erhalb des Gemeindegebietes erhalten
die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg neben der
Entschadigung nach Absatz 1eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse oder
eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung in entsprechender Anwendung des
Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung, sofern nicht von Dritten eine
Erstattung erfolgt.

(4) Fir die Teilnahme an folgenden Aus- und Fortbildungslehrgangen werden auf Antrag
nach abgeschlossenem Lehrgang fiir Auslagen pauschal gewahrt:

Truppmann 150,00 Euro
Atemschutzgeratetrager 55,00 Euro
Sprechfunker 35,00 Euro
Maschinist 75,00 Euro
Truppfihrer 75,00 Euro

(5) Fur den notwendigen Erwerb der Fuhrerscheinklasse C zum Fihren von
Feuerwehrfahrzeugen, kann auf Antrag ein einmaliger Zuschuss in Hohe der Halfte der
nachgewiesenen Kosten der Fahrschulausbildung, im Rahmen der Pflichtstunden und
der praktischen und theoretischen Prifung, gewahrt werden. Kosten fiir
Prifungswiederholungen oder zusatzlichen Fahrstunden sind selbst zu tragen. Uber die
Notwendigkeit des Erwerbs im Interesse der Gemeindefeuerwehr entscheidet vorab der
Feuerwehrkommandant im Einvernehmen mit dem Blirgermeister. Soll der Flhrerschein
nicht ausschliel3lich flr die Zwecke der Feuerwehr, sondern flr weitere gewerbliche oder
andere berufliche Zwecke erworben werden, kann ein Zuschuss bis zu héchstens 20 v. H.
der nachgewiesenen Kosten gewahrt werden, Satz 2 gilt entsprechend. Der Zuschuss
wird nicht gewahrt, wenn der Antrag nicht innerhalb eines Monats vor Anmeldung bei der
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Fahrschule der Gemeindeverwaltung schriftlich zugeht. Die Prifung einer anteiligen
Ruckforderung des Zuschusses bei flihrzeitigem Austritt aus der Gemeindefeuerwehr,
behalt sich der Blrgermeister vor.

(6) Fur die gesetzlich vorgeschriebenen arztlichen Untersuchungen zum Erhalt des
Flhrerscheins nach Absatz 5, wird ebenfalls ein Zuschuss gewahrt. Der Zuschuss
umfasst die nachgewiesenen Kosten der notwendigen arztlichen Untersuchung. Bei
Flhrerscheinen die auch beruflich oder gewerblich genutzt werden, wird kein Zuschuss
gewahrt. Uber die Notwendigkeit des Erhalts im Interesse der Gemeindefeuerwehr
entscheidet vorab der Feuerwehrkommandant im Einvernehmen mit dem
Blrgermeister.

(7) Die Zuschisse nach Absatz 5 und 6 werden erst mit Nachweis des Erwerbs des
Fihrerscheins, beziehungsweise mit Nachweis der arztlichen Untersuchung an den
Antragsteller ausbezahlt.

(8) Fir Aus- und Fortbildungslehrgange mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die
notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG).

Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1Satz 1 FwG kann der Angehorige der
Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz 1an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

(9) Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushaltflhren (§16 Abs. 1Satz 3
Feuerwehrgesetz) erhalten eine Entschadigung in entsprechender Anwendung der
Absatze 1bis 3, mit der Mal3gabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das
entstandene Zeitversaumnis gilt. Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer
Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird als Verdienstausfall 8,00
Euro pro Stunde gewahrt. Gleiches gilt fir Personen die die Betreuung und Pflege von
Angehorigen ausiiben, sofern Sie fir die Zeit der Veranstaltung eine entgeltliche
Betreuung oder Pflege nachweislich in Anspruch genommen haben und nicht nach
Absatz 1 eine Entschadigung erhalten.

§ 3 Zusatzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tatigen
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg, die durch diese Tatigkeit Gber
das Ubliche Mal3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche
Entschadigung im Sinne des § 16 Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes als
Aufwandsentschadigung fiir Ubungsleiter:

a) Feuerwehrkommandanten 950,00 Euro/Jahr
b) stellvertretende Feuerwehrkommandanten 450,00 Euro/Jahr

c) Abteilungskommandanten der Abteilung Rudersberg 320,00 Euro/Jahr
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d) stellvertretende Abteilungskommandanten der Abteilung
Rudersberg 160,00 Euro/Jahr

e) Abteilungskommandanten der Abteilungen
Asperglen, Schlechtbach und Steinenberg, je 210,00 Euro/Jahr

f) stellvertretende Abteilungskommandanten der Abteilungen

Asperglen, Schlechtbach und Steinenberg 105,00 Euro/Jahr
g) Leiter der Jugendfeuerwehr 240,00 Euro/Jahr
h) stellvertretender Leiter der Jugendfeuerwehr 120,00 Euro/Jahr
i) Gerateverwalter | Rudersberg 250,00 Euro/Jahr
J) Gerateverwalter Il Rudersberg 175,00 Euro/Jahr
k) Gerateverwalter lll Rudersberg 100,00 Euro/Jahr

) Gerateverwalter der Abteilungen
Asperglen, Schlechtbach, Steinenberg je 100,00 Euro/Jahr

(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr Rudersberg, die durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung
Uber das Ubliche Maf3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der
Entschadigung nach Abs. 1 eine zusatzliche Entschadigung im Sinne des § 16 Abs. 2
des Feuerwehrgesetzes als Aufwandsentschadigung:

a) Feuerwehrkommandanten 250,00 Euro/Jahr
b) stellvertretende Feuerwehrkommandanten 150,00 Euro/Jahr
c) Abteilungskommandanten der Abteilung Rudersberg 80,00 Euro/Jahr

d) stellvertretende Abteilungskommandanten der Abteilung
Rudersberg 40,00 Euro/Jahr

e) Abteilungskommandanten der Abteilungen
Asperglen, Schlechtbach und Steinenberg, je 40,00 Euro/Jahr

f) stellvertretende Abteilungskommandanten der Abteilungen

Asperglen, Schlechtbach und Steinenberg 20,00 Euro/Jahr
g) Leiter der Jugendfeuerwehr 60,00 Euro/Jahr
h) stv. Leiter der Jugendfeuerwehr 30,00 Euro/Jahr
i) Leiter der Alterswehr 125,00 Euro/Jahr
j) Gerateverwalter | Rudersberg 250,00 Euro/Jahr
k) Gerateverwalter Il Rudersberg 175,00 Euro/Jahr
[) Gerateverwalter Ill Rudersberg 100,00 Euro/Jahr

m) Gerateverwalter Asperglen, Schlechtbach, Steinenbergje 100,00 Euro/Jahr
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n) sonstige Gerateverwalter

(Asperglen, Klaffenbach, Mannenberg, Michelau) je 75,00 Euro/Jahr
o) Kassenverwalter, je Kasse 100,00 Euro/Jahr
p) Schriftfihrer Gesamtwehr 125,00 Euro/Jahr

(3) Ubt ein ehrenamtlich tatiges Feuerwehrmitglied mehrere Funktionen in der

Gemeindefeuerwehr aus, werden die zusatzlichen Entschadigungen nebeneinander
gewahrt.

(4) Fur Sonderaufgaben auf Anordnung des Feuerwehrkommandanten fir besondere

M

Leistungen aufRerhalb des Gblichen Dienstes fiir Einzelprojekte betrdgt die zusatzlich
Entschadigung fir jede volle Stunde 12,00 Euro. Sofern die Sonderaufgaben im
Rahmen des Absatzes 1 oder 2 abgegolten wurden, wird keine zusatzliche
Entschadigung nach Satz 1 gewahrt. Die Gewahrung dieser Entschadigung erfolgt in
Abstimmung mit dem Blrgermeister und wird vom Feuerwehrkommandanten
schriftlich begriindet. Werden die Sonderaufgaben vom Feuerwehrkommandanten
oder vom stellvertretenden Feuerwehrkommandanten wahrgenommen, so tritt
anstelle des Feuerwehrkommandanten laut Satz 1, der Blirgermeister bzw. der
Gemeinderat flr die Gewahrung der Entschadigung.

§ 4 Antrag

Als Antrage im Sinne dieser Satzung gelten die durch den jeweiligen Angehorigen der
Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg eingereichten und unterzeichneten Nachweise
Uber die Teilnahme an Einsatzen, Lehrgangen, Ausbildungen,
Fortbildungsveranstaltungen und schriftlich eingereichten und unterzeichneten
Nachweise Uber entstandene Kosten fur Flihrerscheine, arztliche Untersuchungen, in
Anspruch genommene Pflegeleistungen und dergleichen.

(2) Den Antragen im Sinne der § 1 Absatz 5 und § 2 Absatz 8 sind Nachweise beizufligen,

M

die den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der Hohe nach belegen.

§ 5 Zuwendung an die Kameradschaftskasse

Zur Kameradschaftspflege und Abgeltung des Aufwandes fir Feuerwehriibungen
wird jahrlich ein Zuschuss von 45,00 Euro je aktives Mitglied an die
Kameradschaftskasse der Feuerwehr bezahlt.

(2) Zur Forderung der Jugendfeuerwehr wird jahrlich je Jugendfeuerwehrmitglied ein

Zuschuss von 22,50 Euro an die Kameradschaftskasse gewahrt.
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§ 7 Inkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt am 01.01.2022 in Kraft.

(2) Die Satzung uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdrigen bei der
Freiwilligen Feuerwehr Rudersberg (FWES) tritt mit Ablauf des 31.12.2021 aul3er Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften der Gemeindeordnung fiir Baden-
Wiirttemberg (GemQ) oder aufgrund der GemO beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4
Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung
dieser Satzung gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die
Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften (ber die
Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden
sind.



